[bookmark: _GoBack](様式第９号の９)
ハードウェア、ソフトウェアの構築・納入スタッフの経歴表
構築・納入スタッフのプロジェクトマネージャーならびに各スタッフ等の経験・実績
	分担
専任／兼任の区分
所属企業名（※１）
	立場・役割等
	実務経験年数
保有資格
	最近10年間の主要な実績

	
	
	
	案件名（様式第９号の８に記載されている場合はそのNo）
	規模
（千円）
	立場・役割等

	
	担当業務
(略記)
	
	
	
	

	プロジェクトマネージャーＡ
（　　　歳）
□専任　□兼任
企業名：
	プロジェクトマネージャー
	　　　　　年
（保有資格）
・
・
・
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	スタッフＢ
（　　　歳）
□専任　□兼任
企業名：
	
	　　　　　年
（保有資格）
・
・
・
	
	
	

	
	□実施設計
□構築
□支援
	
	
	
	

	スタッフＣ
（　　　歳）
□専任　□兼任
企業名：
	
	　　　　　年
（保有資格）
・
・
・
	
	
	

	
	□実施設計
□構築
□支援
	
	
	
	

	スタッフＤ
（　　　歳）
□専任　□兼任
企業名：
	
	　　　　　年
（保有資格）
・
・
・
	
	
	

	
	□実施設計
□構築
□支援
	
	
	
	

	スタッフＥ
（　　　歳）
□専任　□兼任
企業名：
	移行調整
	　　　　　年
（保有資格）
・
・
・
	
	
	

	
	□実施設計
□構築
□支援
	
	
	
	

	スタッフＦ
（　　　歳）
□専任　□兼任
企業名：
	移行調整
	　　　　　年
（保有資格）
・
・
・
	
	
	

	
	□実施設計
□構築
□支援
	
	
	
	


※記入欄が不足するときは、本様式を基に改変し提出してもよい
※プロジェクトマネージャーは様式第9号の7に記載している代表事業者に所属している者とする。

